
エイム健康経営宣言
～いきいきと働くことの出来る、ヘルスリテラシーの高い企業を目指して～

≪会社の基本姿勢≫
①健康を維持する労働条件の提供及び適材適所を推進します。
②労働災害や健康障害につながるリスクを未然に洗い出し低減を図ります。（リスクアセスメント）
③業務に関連した疾患の予防及び快適な職場づくりを推進します。

≪社員の意識行動≫
①健康を支えるライフスタイルの実践を心掛けて下さい。
②健康診断を必ず受診するとともに、結果を活用し、自発的な健康づくり（健康維持及び健康増進活動）
に努めて下さい。
③周囲の人への健康に対する関心と気遣いを心掛けて下さい。

エイムは、社員の健康を重要な経営資源であると捉え、
社員の自発的な健康づくりに対する積極的な支援と、組織的な健康づくりを推進します。


